
Veranstaltungsort ZUKUNFTSREGION STEYR

WAS MACHT DIE REGION FÜR  
ZUKÜNFTIGE FACHKRÄFTE  

ATTRAKTIV?

Ideen. Standort. Steyr.
Geradewegs zum Erfolg.

www.tic-steyr.at/aktuelles/events

Smart Innovation Steyr Veranstaltungen

Museum Arbeitswelt Steyr
Wehrgrabengasse 7
A-4400 Steyr

TIC Steyr:
office@tic-steyr.at
07252 220100
www.tic-steyr.at/event

im Museum Arbeitswelt Steyr

am Mittwoch, 6. November 2019, 18:00 Uhr 

Nähere information und Anmeldung



Programm

 

Wir gestalten die Zukunft in der Region Steyr

Am Mittwoch, 6. November 2019 lädt das Expertennetzwerk Smart Innovation 
Steyr (SI.SR) gemeinsam mit den Steuerberatungsunternehmen GRS, SKZ-
MOORE STEPHENS und Deloitte zur Diskussion ins Museum Arbeitswelt. 
VertreterInnen der Wirtschaft, der Politik und der Jugend thematisieren und 
diskutieren gemeinsam mit dem Publikum die wesentlichen Zukunftsfragen der 
Wirtschaftsregion Steyr.  Im Fokus dabei die Zukunft der Arbeit:

•	 Welche Fachkräfte brauchen die UnternehmerInnen in Zukunft? 
•	 Wie ticken die (jungen) Fachkräfte von heute und morgen?
•	 Was kann eine Region zur Zukunftssicherung beitragen? 

Wir freuen uns auf einen spannenden Austausch, um Handlungsempfehlungen 
zu generieren.

ZUKUNFTSREGION STEYR
Was macht die Region für zukünftige Fachkräfte attraktiv? 

Über 100 Unternehmen, Institutionen und Privatpersonen vernetzen sich bei  
Smart Innovation Steyr. Sie tauschen Wissen aus und treiben Innovation voran.

Werden auch Sie Teil unseres Expertennetzwerks  
- werden Sie ein Smart Innovator!

www.smartinnovation-steyr.at 

Programm

COME TOGETHER 

BEGRÜSSUNG
Gerald Hackl  (Bürgermeister der Stadt Steyr) 
Mag. Alexander Stellnberger (GRS, Sprecher SI.SR) 

ARBEITSWELT IM WANDEL:  
PERSONALMANAGEMENT ZUKUNFTSORIENTIERT GESTALTEN.                                                                                                                    
Mag. Elisa Aichinger (Direktorin Deloitte Consulting GmbH)
Der fortschreitende demografische und soziale Wandel schafft eine Ge-
nerationenvielfalt am Arbeitsmarkt, Unternehmen sind mit neuen Bedürf-
nissen und Erwartungshaltungen konfrontiert. Die zunehmende Digitali-
sierung und steigende Bedeutung der Industrie 4.0 machen lebenslanges 
Lernen unerlässlich. Die globale Vernetzung von Arbeitswelten und Le-
bensrealitäten erhöht die Mobilität und verstärkt den Fachkräftemangel.  
Zu welchen personalwirtschaftlichen Herausforderungen füh-
ren diese Trends und was können Unternehmen tun, um 
sich und ihre Personalarbeit fit für die Zukunft zu machen?

                                 

Mi, 6. 11 2019, 18:00 Uhr
Museum Arbeitswelt Steyr

18:00 Uhr

18:30 Uhr

 

18:45 Uhr

WIE TICKT DIE JUGEND HEUTE?                                                                                                  
Prof. Mag. Bernhard Heinzlmaier (Vorsitzender des Instituts für Jugend-
kulturforschung)
„Die Jugend gibt es nicht. Mehr denn je zerfällt sie heute in privilegier-
te und unterprivilegierte Gruppen.  Und Politik wird heute mehr denn 
je für Akademiker gemacht. Alle anderen kommen erst an zweiter oder 
dritter Stelle. Und die Arbeitswelt? Geredet wird nur über „High Po-
tentials“. Und zwischendurch jammert man über den Facharbeiter-
mangel. Eigentlich grotesk.“ meint Prof. Heinzlmaier, der in seinem Impuls-
referat einen Einblick in die Denke der zukünftigen Fachkräfte geben wird.

DISKUSSION & INTERAKTION MIT DEM PUBLIKUM
 - AM PODIUM:                                                                                            
•	 Ing. DI (FH) Werner Pamminger  

(Vertreter für Wirtschafts-Landesrat Markus Achleitner 
GF Business Upper Austria Linz)

•	 Mag. Sigrid Leutgeb   
(Personal-, EHS-und Kommunikationsleiterin SKF Österreich)

•	 Mag. Maria Pernegger  
(Geschäftsführerin Media Affairs)

•	 Dr. Christoph Guger  
(Geschäftsführer g.tec)

•	 Andrea Sulzbacher  
(Studentin an der FH OÖ, Campus Steyr)

•	 Martina Lehermayr  
(Facharbeiterin Fa. Erema Ansfelden)

•	 Abgeordneter zum Nationalrat Ing. Markus Vogl  
(Vorsitzender des Vereins FAZAT)

•	 Mag. Elisa Aichinger  
(Direktorin Deloitte Consulting GmbH)

•	 Prof. Mag. Bernhard Heinzlmaier  
(Vorsitzender des Instituts für Jugendkulturforschung)

19:00 Uhr

 

MODERATION: 
Dr. Reinhard Schwarz (SKZ-MOORE STEPHENS | SI.SR) 
Mag. Clemens Klinglmair (Deloitte | SI.SR)

DEN ABEND LASSEN WIR BEIM KULINARISCHEN VERNETZEN AUSKLINGEN. 
                                 

19:15 Uhr

 


